RAZVOJNO-GARANTNI FOND
BRCKO DISTRIKTA BIH

PA3BOJHO-TAPAHTHU ®OH/,
BPYKO IUCTPUKTA BUX

Lisujere 3y3opuh 66, Bpuko anucTpukT BuX " . Cvijete Zuzori¢ bb, Brcko distrikt BiH
049/232-260 | www.rgfbd.com T > 049/232-260 | www.rglbd.com

Broj: 172-1/22
Datum: 29.8.2022. godine

U skladu sa ¢lanom 31. Statuta Razvojno-garantnog fonda Brcko dislrikla BiH, broj: 105/10 od
03.08.2010. godine, broj 235-2/12 od 19.10.2012. godine, broj 110-3/18-015-1/19 od 15.01.2019.
godine, broj 116-1/19 od 04.07.2019. godine, broj 078-1/21 od 11.03.2021. godine i broj 215-4/21 od
14.10.2021. godine, ¢lanom 6 stav 1 Pravilnika o zaposljavanju Razvojno-garantnog fonda Brcko
distrikta BiH, broj: 143/19 od 05.08.2019. godine i broj 153/20 od 15.10.2020. godine, ¢lanom 10 stav
1 Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Razvojno-garantnog fonda Brcko
distrikta BiH, broj: 140/19 od 05.08.2019. godine, broj 076/21 od 11.03.2021. godine i Odlukom o
raspisivanju javnog konkursa broj 172/22 od 24.8.2022. godine, Direktor Razvojno-garantnog fonda
Brcko distrikta BiH raspisuje:

JAVNI KONKURS
za prijem u radni odnos

NA ODREDENO VRIJEME U RAZVOJNO-GARANTNOM FONDU BRCKO DISTRIKTA BIH, DO
POVRATKA ZAPOSLENIKA SA JAVNE FUNKCIJE NA KOJU JE IMENOVAN, A NAJKASNIJE
31.7.2026. GODINE

(u daljem tekstu: ,RGFBD®)

Jedinica za implementaciju projekata koji se finansiraju iz medunarodnih fondova
Podjedinica za kreditne projekte

1. Sef Podjedinice za kreditne projekte

Zvanje: Sel Podjedinice

Opis poslova radnog mjesta i odgovornosti:

- analizira dosadasnje rezultate rada stru¢nog tima;

- koordinacija aktivnosti i saradnja sa Nadzornim odborima projekata i medunarodnim finansijskim i
drugim Institucijama koje finansiraju realizaciju konkretnih projekata;

- saradnja sa ostalim organizacijama u pogledu planiranja i realizacije konkretnim projekata;

- upravljanje sredstvima kredita i drugim sredstvima uklju€ujuéi povlatenje sredstava sa namjenskih
racuna u koordinaciji sa Direkcijom za finansije Brcko distrikta BiH;

- ugovaranje i nadzor nabavke roba i usluga u okviru dodijeljenih projekata;

- na kraju svake godine, priprema finansijski plan za sljede¢u godinu;

- odgovornost za zakonitost rada Podjedinice;

organizuje proces rada u Podjedinici i koordinira pracenje ostvarenja planskih zadataka;

- prati ugovorene poslove koji se finansiraju iz kreditnih sredstava medunarodnih finansijskih

institucija;

ucestvuje u izradi planova Podjedinice i Jedinice i stara se o njihovom izvrSenju;

uéestvuje u izradi finansijskog plana Podjedinice i Jedinice;
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odgovara za stanje osnovnih sredstava Podjedinice;

prati rad zaposlenika koijma je neposredno pretpostavljen;

predlaze $efu Jedinice pokretanje postupka za mjere odgovornosti zaposlenika kojima je
neposredno pretpostavljen;

radi pod neposrednim rukovodstvom Sefa Jedinice;

obavlja i druge poslove po nalogu $efa Jedinice i Direktora ,RGFBD" iz nadleznosti Jedinice.

Kvalifikacije za radno mjesto:

ste¢ena diploma visokog obrazovanja u trajanju najmanje Cetiri godine, odnosno visoka strucna
sprema (VSS), VII/1 koeficijent obrazovanja, minimalno 240 ECTS bodova tehni¢kog ili drustvenog
smjera;

pet godina radnog iskustva nakon sticanja navedene visoke stru¢ne spreme;

znanje engleskoy jezika,

vozacka dozvola “B” kateqgorije;

poznavanje rada na racunaru (Word, Excel, inlernel 1 eleklronska posla).

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)
Platni razred: VIII5.

Opsti uslovi za zasnivanje radnog odnosa u ,RGFBD"“ koje kandidat mora ispunjavati su da:

a) je drzavljanin BiH;

b) je punoljetan;

c) je zdravstveno sposoban za vr$enje poslova upraznjenog radnog mjesta;

d) se protiv njega ne vodi kriviéni postupak za sva krivicna djela osim za krivicna djela protiv
bezbjednosti javnog saobracaja;

e) se na to lice ne odnosi ¢lan IX stav (1) Ustava BiH;

f) u posljednje tri godine po¢evsi od dana objavljivanja javnog konkursa nije otpusten iz drzavne
sluzbe u institucijama BiH odnosno entiteta i Bréko distrikta BiH, usljed pravosnazno izreCene
disciplinske mjere.

Potpisana prijava na Javni konkurs dostavlja se licno u prostorije Razvojno-garantnog fonda Brcko
distrikt BiH, ulica Cvijete Zuzori¢ b.b. (zgrada ,Sipad®, | sprat) ili - putem poste na adresu:
Razvojno-garantni fond Bréko distrikt BiH, ulica Cvijete Zuzori¢ b.b. (zgrada ,Sipad*, | sprat), 76100
Brcko distrikt BiH, nakasnije do 13.9.2022. godine do 15 sati i 30 minuta.

Obrazac prijave moze se preuzeti licno u prostorijama Razvojno-garantnog fonda Brcko distrikta
BiH ili na web stranici Razvojno-garantnog fonda Bréko distrikta BiH (www.rafbd.com).

Nepravovremeno prispjele prijave nece biti razmatrane.

Konkurs Je otvoren od dana objavljivanja na web stranicl Razvojno-garantnog fonda Brcko disliikla
BiH, odnosno na oglasnoj tabli Razvojno-garantnog fonda Bréko distrikta BiH i traje do 13.9.2022.
godine.

NAPOMENA

Selektovani kandidati s kojima ¢ée se obavljati testiranje/intervju o datumu, mjestu i terminu
OBAVJESTAVAJU SE PUTEM TELEFONA ILI PUTEM SLUZBENE INTERNET STRANICE
Razvojno-garantnog fonda Br¢ko distrikta BiH (www.rafbd.com).

Za diplome koje su ste¢ene u inostranstvu nakon 6. 4. 1992. godine potrebna je nostrifikacija.
Potpisana prijava koja se podnosi vazi samo za navedeni konkurs.

Nakon obavjestenja Komisije za zaposljavanje o izboru kandidata, izabrani kandidati dostavljaju
dokumente kojim dokazuju ta¢nost podataka kojim se potvrduje ispunjavanje opcCih uslova i
kvalifikacija za radno mjesto.

Sve informacije u vezi s Konkursom mogu se dobiti u prostorijama Razvojno-garantnog fonda
Brcko distrikta BiH, ili na telefonskom broju +387 49 232 260.



Direktor:

Dostavljeno:
Milorad Teodorowi¢ dipl. oec.

1. Oglasna tabla,
2 Fvidencija,
3. Arhiva.
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